PORTAL DEL EMPLEADO DE LA FUNDACION
IFUNDANET
Se accede desde el enlace;

http://hnpw12vprofun00.hnp.sescam.jcim.es/ifundanet

Aparece la siguiente pantalla

El nombre de usuario es el DNI completo con 0 delante si lo tiene y letra mayuscula

12 contrasefia es FHNP y una vez accedas te pedira cambio de contrasefia


http://hnpw12vprofun00.hnp.sescam.jclm.es/ifundanet

16. Vision del Empleado desde iFund@net

16.1. Datos Personales
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A través de esta pantalla el Empleado puede comprobar que los datos

() Fund@net

personales de los que dispone la organizacién se encuentran correctos y
actualizados. En caso de que no sea asi, se podrd poner en contacto con el
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departamento de RRHH para que lo corrija.

16.2. Mis Néminas
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En este apartado el Empleado tiene a su disposicidn la informacién histérica
de sus ndminas. Ademas, en el caso de que se hayan adjuntado los

EJERCICIO 2016

documentos a las ndminas (Incorporador de Documentos de Ndminas),
o : también podra consultarlo o descargarlo para lo que necesite sin necesidad
P = de solicitarlo al departamento de RRHH.
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16.3. Resumen Permisos
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16.4. Solicitar Permiso
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Un Empleado puede consultar los dias que ha Consumido, Solicitado y que
tiene Disponibles, asi como el tipo (Laboral/Natural/Horas) por cada
tipologia de incidencia. Este listado se encuentra siempre actualizado.

Para realizar una solicitud se debe acceder al apartado Solicitar Permiso y
rellenar el formulario tal y como se indica en el apartado Introduccién desde
iFund@net. Desde este apartado sélo pueden solicitarse dias completos.

En caso de haber definido un flujo de aprobacién, cuando el usuario pulse
a “Guardar” se desencadenara dicho flujo enviando un email a la persona o
personas que tengan que revisar la solicitud creada.




16.5. Historico Permisos
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Cuando un Empleado quiera consultar el estado en el que se encuentran las
solicitudes que ha realizado, lo puede ver a través de la opcién “Histérico de
Permisos.”

En caso de querer eliminar una solicitud realizada se podra realizar desde este
formulario siempre y cuando se encuentre en estado Pendiente.

Si en la configuracién de la incidencia se ha marcado el Check “Anulable via
Web”, se podra realizar esta accién sobre aquellas actividades que no hayan
comenzado y que se encuentren en estado Definitivo o En Proceso.

16.6. Calendario Laboral
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“‘ *"“ M" S | Segtin el calendario configurado para cada Empleado (Calendario Laboral),

'—'Tr M “@ne serd el que se vea a través de la opcidén “Calendario Laboral”, en donde podra
i . consultar los dias festivos del afio en curso.
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16.7. Documentos de Interés

Aquellos documentos considerados de interés para toda la organizacion se
pueden subir a Fund@net con la clasificacion “Documentos Interés”, De este
modo apareceran en dicha seccion de iFund@net para que todos los
Empleados puedan consultarlos.

s ey
o——

[AN———

Existe un apartado en IFund@net desde el que poder consultar aquellos

documentos que sean personales, como por ejemplo el certificado de

Fund@net

retenciones, contrato firmado, ...) Estos documentos se pueden subir a la
informacion digital del Empleado de manera individual con la clasificacion

“Documentos Personales” o de manera global segin lo indicado en el
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P S——— apartado Incorporador de Documentos Personales
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16.9. Vision de Responsable de Equipo de Personas

16.9.1. Calendario Permisos
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] toma de decisiones seguin la concurrencia de las mismas.
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16.9.2. Resumen Aprobador
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Otra vision de la que dispone el responsable de un equipo de personas es el

resumen de los dias de los que dispone cada miembro del mismo. A través

o (T - de esta visidn, el responsable puede ver por cada tipologia de incidencia los
FHOX, 100K dias Consumidos, Solicitados y Disponibles de cada trabajador.
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